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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N° 29 del 29 de abril de 2026

VISTO: La Ley N° 2.640 “QUE CREA LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO” de fecha 27
de julio de 2005 y su modificatoria la Ley N° 6.769 del 16 de julio de 2021.-

El Decreto N°9.213/2023 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 2640/2005 “QUE
CREA LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO”, MODIFICADA SEGUN LEY N° 6.769,/2021”.-

La Ley N° 7.389/2024 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCIOI“_J DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY".

La Resolucién CGR N° 445/2025 “POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS
DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA
LEY N° 7389/2024, QUE ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY, Y
SU ANEXO" -

La Resolucion AFD N° 01 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) DE LA AGENCIA FINANCIERA DE
DESARROLLO (AFD), CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026", del Acta de Directorio
N° 06 de fecha 28 de enero de 2026.-

El Acta N° 03/2026 de fecha 14 de abril de 2026, del Comité de Rendicién de Cuentas al
Ciudadano.-

El Memorando GG N° 015/2026 de fecha 24 de abril de 2026, del Gerente General.-

CONSIDERANDO: Que La Ley N° 7.389/2024 que establece el Régimen Nacional de Integridad,
Transparencia y Prevencién de la Corrupcién, dispone la obligacién de las instituciones piiblicas
de planificar, ejecutar y evaluar acciones orientadas al fortalecimiento de la transparencia, la
integridad y la rendicién de cuentas.-

Que la Resolucién CGR N° 445/2025 aprueba los lineamientos para la elaboracién y
seguimiento del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piblica (PATIP), estableciendo que
dicho instrumento debe contener metas, actividades, indicadores, plazos y medios de
verificacién, y que una vez aprobado por acto administrativo de la Maxima Autoridad
Institucional debe ser publicado en el sitio web institucional en formato abierto, accesible y de
facil consulta.-

Que por Resolucion AFD N° 01 del Acta de Directorio N° 06 de fecha 28 de enero de 2026,
fue aprobado el Plan Anual de Transparencia e Integridad Ptblica (PATIP) de la Agencia

Financiera de Desarrollo (AFD), correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026, conforme al formato
institucional utilizado para este tipo de actos administrativos.-

Que posteriormente se considerd necesaria la modificacién del citado instrumento, a fin
de precisar actividades, indicadores y medios de verificacién, ajustar plazos conforme a la
coordinacién con las dreas involucradas y adecuar su implementacién a un esquema gradual que
permita el cumplimiento efectivo de las acciones previstas.-

FIRMADO POR: STELLA GUILLEN, PRESIDENTA, ISAAC GODOY, MIEMBRO DEL
DIRECTORIO, DOMINICA ZAVALA, MIEMBRO DE! DIRECTORIO Y CARLOS AVALOS,
MIEMBRO DEL DIRECTORIO.-
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Que el Comité de Rendicién de Cuentas, conforme Acta N° 3 de fecha 14 de abril de 2026,
resolvié aprobar la propuesta de modificacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad
Publica (PATIP), en los términos presentados, y encomendar al Secretario del Comité elevar el
citado instrumento a la Maxima Autoridad Institucional, con el parecer favorable del Comité, a
los efectos de su aprobacién formal y la derogacién de la Resolucién AFD N° 01 del Acta de
Directorio N° 06 de fecha 28 de enero de 2026.-

Que, en consecuencia, la Gerencia General por iVIe’morando GG N° 015/2026 eleva al
Directorio la propuesta de modificacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Pablica
(PATIP) 2026 de la AFD, para su consideracién.-

Que corresponde al Directorio, en su caricter de Mixima Autoridad Institucional, aprobar
la modificacién del citado instrumento a fin de dar camplimiento a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.-

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,

EL DIRECTORIO DE LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO
RESUELVE:

Art.1%-  Aprobar la modificacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piblica
(PATIP) de la Agencia Financiera de Desarrollo (AFD), correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2026, conforme al ejemplar que se adjunta y forma parte de Ia
presente Resolucion.-

-

Art.22- Dejar sin efecto la Resolucién AFD N° 01 del Acta Directorio N° 06 de fecha 28 de
enero de 2026, por la cual se aprobé el Plan Anual de Transparencia e
Integridad Piblica (PATIP) de la AFD correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026.-

Art.3°- Disponer la publicacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piiblica
(PATIP) 2026 modificado en el sitio web institucional, en formato abierto,
accesible y de ficil consulta, conforme a la normativa vigente.-

Art.4%- Encomendar a las dependencias competentes la ejecucién, seguimiento y
evaluacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piiblica (PATIP) 2026,
de conformidad con los lineamientos aprobados por la Contraloria General de
la Repiiblica.-

FIRMADO POR: STELLA GUILLEN, PRESIDENTA, ISAAC GODOY, MIEMBRO DEL
DIRECTORIO, DOMINICA ZAVALA, MIEMBRO DEL DIRECTORIO Y CARLOS AVALOS,
MIEMBRO DEL DIRECTORIO.-




PARAGUAY | REKU,

SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N° 29 del 29 de abril de 2026

{)}-,GOBIERNOou PARAGUAI G AF .,

wef [ [ o=
Art.52.- Comunicar a quienes corresponda.-

FIRMADO POR: STELLA GUILLEN, PRESIDENTA, ISAAC GODOY, MIEMBRO DEL
DIRECTORIO, DOMINICA ZAVALA, MIEMBRO DEL DIRECTORIO Y CARLOS AVALOS,

MIEMBRO DEL DIRECTORIO.-
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay"

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE
DESARROLLO (AFD)

ANO: 2026

COMPONENTE % ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

METAS: Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de transpatencia activa y fortalecer la calidad de la informacién piblica.
- PLAZO - ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
T Frbrera Muria Abril Mayo Junia Julis Agosto Setiembre Octabre Noviembre Diciembre
Publicacit T = . el.' r:: hi‘ m:x:: a i Publicaciones mensuales Enlaces, Nota de cumplimiento
P LG e cional Lesl 1o antadas en la web remitida a I CGR
5189/14
Publicaciones mensuales
|Publicacién y lizacién de las obligaci de| ! das en la web e
ransparencia activa en e portal web institucional Ley] E“]“‘”t;‘?ﬁ"’i'::‘]‘a“é"é’;’““"“”
5282/14 2
Difusién interna de material sobre acceso a Ik . . . Capturas, enlaces, cotreos sobre
informacion piblica 2 acciones de difusion realizadas| ™" L) g6 difusion
Plan Anual de capacitacin _ L.
aprobado h /Acto ad
|Incorporacién en el Plan Anual de Capacitacién ot el cual se apruba el Plan Ay
de Capacitacion
Realizar seguimi i 1 del cumplimiento de| Registro de seguimiento por
transparencia pasiva, en coordinacién con el Area de| 1 seguimi lizado por do o cotreo de
Matketing, en su caricter de drea responsable de I i dinacién, informe del Area
gestion correspondiente. de Matketing,
. Capacitaciones realizadas Pro de capacitacién-
Capacitacién a funcionarios sobre Ley N° 7389/24 Listas de asistencia-
Presentacioies
OBSERVACIONES:
//\ Firma del foncionario
/ éprt A ot “k\ . responsable del drea UTA.
‘ I
- OSVALDO VILLALBA A e Kl g s
FE NDO LUGO AFD A AFD\Oﬂda\ de Cump CIN [
FAFD / 1 Gerente de Administracin interino Focha: dafmmfon]
Gerente Genera
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay”

Formas de Presentacidn: formato digital

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE

DESARROLLO (AFD)

ANO: 2026

COMPONENTE 2: PARTICIPACION CTUDADANA

METAS: Fottalecer los canales de participacién ciudadana y promover el uso efectivo de la informacién piiblica para la mejora de la gestién institucional.
canales ce participacion ciud: ¥ promover el uso ¢ pu P ] ge
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Eaera Febrero Marza Abril Maya Junia Julia Agorts Setiembre Octabre | Noviembre | Diciembre
Publicacién/actualizacién en el sitio web institucional | Lista de canales institucionales Enlace de publicacién en la web
de Ia lista de canales institucionales habilitados para pata consultas ciudadanas |, . 1.’ — o
consultas ciudadanas, con identificacién de los publicada o actualizada en la .
ponsablk web institucional. P

Realizar jornada/espacio de didlogo (virtual o .
presencial) sobte servicios y productos financieros de Jotnadas realizadas LD s:br.e capacitaciones
la AFD,
OBSERVACIONES:

GAF@’F RNANDO LUGO | —

fw«a,h@

' OSVALDO VILLALBA
" GAFD]/OALn0 viLLALBA

Firma del funcionario
responsable del drea UTA.

C.1.N% |

Gerente General Fecha: dd/mm/a |
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Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repriblica del Paraguay"

Formas de Presentacién; formato digital

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE
'DESARROLLO (AFD)

ANO: 2026

(COMPONENTE 3 GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA.

METAS: |Sentar las bases técnicas e institucionales para la gestién de siesgos de cormpcién, mediante la elabotacién, aprobacién y socializacién de una metodologia institucional.
MEDIOS DE FLAZO AR0 20
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION ‘ :
Eners Febierer Murza Abil Mayo Junio Julia l Agosts Setiembre Octubre Noviembre | Diciembre
| !
Elaboracion de Metodologia para la Identificacién, Prop de Metodologi: M do elevado ala
Andlisis y Gestion de Riesgos de Cotrupcién elaborada Gerencia General con la
propuesta de metodologia
elaborada
Aprobacion de Ia Metodologia Tnsttucional para Ia Metodolog} — = o atoad
Gestién de Riesgos de Corrupcién de aprobacién
Socializacién interna de ]a Metodologia Insti lde] Actividad de Correo o publicacién de
Gestién de Riesgos de Cotrupcion interna realizad ia, lista de asil i2 0
informe de la actividad.
OBSERVACIONES:

Firma del fancionario

‘ ¢AF
NANDO LUGO
Gerente General

Miu‘@

OSVALDO VILLALBA
Gerente de Adminstraciin Interino

responsable del drea UTA.

Aclaracién de Fiema:

C.1LN% |

Fecha: dd/mm/aa_|
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Formas de Presentacidn: formato digital
INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE .
DESARROLLO (AFD) LR
COMPONENTE 4 INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
METAS: Consolidar una cultura ética institucional mediante capacitacién continua, compromisos éticos y cumplimiento del ciclo de mejora continua del PATIP,
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Eaero Febrero Marza Abeil Maya Juaia Jubio Aganta Setiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
[Socializacién del Cédigo de Efica y valores Socializacién realizada Lista de asistencia o constancia
institucionales de recepcion de materiales
Capacitacion y sensibilizacion en ética ¢ integrdad Capacitacion efectuada | Programa de capacitacion- Lista
publica de asistencia
Aplicacion de una evaluacién interna sobre Evaluacién de conocimientos | Reporte de resultados de la
i éticos y principios de integridad a éticos aplicada a funcionarios evaluacién
funcionarios de la institucién.
|Seguimi de dos y compromisos éticos por Seguirni fectuados Infc de segy
dependencias realizado
[Bjecucién de la Autoevaluacién Integral del PATIP A huacién realizad Informe de
2026 elaborado
Asil aa i pacitaciones y mesas de | Participacién en actividades Informe interno de
trabajo de ]a CGR — DG convocadas por la CGR — participacion, ayuda metnotia
DGIT. y/o corteo de convocatoria
OBSERVACIONES:

/‘\ w:bu, 6
SVALD
CAFD| £VALDO ViLLALBA

. { FERRNANDO LUGO
CakD Gerente General C‘N Mm‘
Fecha: dd/mm/aa |

Firma del funcionatio
responsable del drea UTA.
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Ley N° 7389/24 "' Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiblica del Paraguay"

Formas de Presentacifn: formato digital

DESARROLLO (AFD)

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE

ANO: 2026

COMPONENTE 5 INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD

METAS: Fortalecer la gobernanza del sisterna de integridad institucional mediante acciones organizativas y de articulacién intetinstitucional,
“ PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE ; e
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION -
Enera Febrers Marza Abril Mayo Junia Julia Agorta Setiembre Octubre | MNoviembre | Diciembre
Difusién de buenas pricti de integridad y|©  Informe de Gobierno Informe publicado en Ia pigina
transparencia de l]a AFD a través del Informe de Corporativo web institucional
Gobierno Corporativo
Elaborar y publicar dentro de los 10 dfas habiles Informes publicados Enlaces en la pigina web
|postetiores a cada corte, los informes de seguimiento institucional
del PATIP (cottes: 30/04, 31/08, 31/12) conforme
i H COR
OBSERVACIONES:
way L
@ -
Firma del funcianazio responssble del
ANALIA-NEGRI Pty
| E)| OSYALDO ViLLALBA (M:D\oﬁml de Cumpliento
NAN Gerente de Administracidn Interino _ _
D O LU Aclaracién de Firma:

rente General

C.LN° T

Pecha: dd/mm/aa_|




